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Manazérske zhrnutie:

Anoticia Klubu pisomnych komunikaénych zruénosti
Miera vyuzivania inovativnych metod zavisi od ré6znych faktorov. Je to napriklad kompetencia ucitel'ov
a ziakov, alebo zameranie vyucovacich predmetov

Kricové slova
Administrativa a koreSpondencia. IKT. Rusky jazyk. Vyucovaci proces. U¢ivo. Metody. Ucebné
materialy. Vyuc€ovacia hodina. Kompetencie ucitel'ov

Téma stretnutia:

Analyza a vyhodnotenie aplikacie inovativnych met6d rozneho druhu vo vyuéovacom procese
Hlavné body:

- Na stretnuti klubu si vyucujuci pripomenuli inovativne metédy z predchadzajucich stretnuti.
Spomenuli sme, napriklad: skupinové vyucovanie, mySlienkové mapy, problémové vyucovanie,
brainwriting, EUR, Insert..... Vratili sme sa k tomu, aké st moZnosti ich vyuzitia na vyu¢ovacich
hodinach, spomenuli klady a zapory pri ich vyuZiti.

- VyuZivanie inovativnych metdd vyrazne posuva vyucbu v §kolach dopredu a vytvara motivujiice
prostredie pre kreativnu pracu ucitelov a ziakov. Zavadzanie inovativnych metdod ma dolezith
ulohu aj pri vzdelavani slabsich ziakov. Inovativne metddy im vyrazne napomahajt a vd’aka nim
moze ucitel’ hodiny urobit’ zaujimave;js$imi.

- Existuje vel'’ké mnozstvo réznych d’alsich inovativnych metod a kolegyna pripravila klasifikaciu
amoznosti uplatnenia aj dalSich inovativnych metéd, ako napriklad: Brainstorming,
brainwalking, POS-IT brainwriting, koloto¢ brainwriting, negativny brainstorming,
rolestorming, questionstorming, skladacka, inzerat, kooperativne vyucovanie, googlovanie,
arteterapia, posledné slovo mam ja, samohlaskovanie, spoluhlaskovanie, veta z frazeologizmov,
vennov diagram, aktivne poCuvanie, memo karticky, dramatizacia, clustering (zhlukovanie),
vol'né pisanie, akrostich, cinquain, jednoslabicné slova

- Mnohé znich st na hodinach aj vyuzivané a v zavere sme si ich rozanalyzovali a zhodnotili
vhodnost’ ich pouzitia na hodinach ¢i uz RJ, Informatiky, alebo ADK

Klasifikacia niektorych d’alSich inovativnych metéd:

- Brainstorming : je kreativna metoda rieSenia problémov zalozend na skupinovom rieseni,
podstatou je uvolnit’ predstavivost,, fantaziu a obrazotvornost’, vzajomne sa inSpirovat’, cielom
je najst’ netradi¢né, originalne riesenia v o najkratSom ¢ase, kde je zdkladnym pravidlom zakaz
kritiky a moznost’ predkladat’ aj absurdné napady a moznost’ vyuzivat’ aj napady inych

- Brainwalking: je podobny bainwritingu, napady sa pisu na vel'ké papiere, ktoré st
rozmiestnené po stenach, kazdy list papiera ma tému tykajlicu sa problému, ziaci mézu chodit’ a
pridavat’ komentare, tato aktivita je vhodna pre ziakov, ktori nechct travit' celi hodinu v sede.
Toto je metdda vhodna viac pre nizSie vekové kategorie

- Negativny brainstorming: ide o vymenovanie ¢o najvac¢siecho mnozstva problémov a nevyhod
Problému, Ziaci Siroko a intenzivne kritizuj(, zamysl'aju sa nad chybami a nedostatkami beznych
objektov svojho prostredia v tie st potom impulzom k tvorivosti, je to dobra priprava pre

heuristiku, napr. Aké st nedostatky knihy? Aké st nedostatky klavesnice? Aké st nedostatky




suborov Excel?

- Rolestorming: podstatou je, ze ziaci vystupujl v pozicii niekoho iného. Je to technika vhodna aj
na rozvijanie empatie a socialnej vnimavosti v skupine, rola, v ktorej ti€astnici tvoria napady
mobze byt realna alebo vymyslena, napr. vcitenie sa do roly spisovatel’a, ktory hl'ada napad na
svoj roman, poviedku, basen, ale ma k dispozicii len jednu spoluhlasku, napr. P a samohlasky. Z
nich jednotlivi Ziaci , alebo v skupinach tvoria nadpisy.

- POST-IT brainwriting : namiesto papiera sa pouZzivaju slavne post — itky, ¢iZe farebné lepiace
listocky, ktoré sa po dokonceni prvej Casti sedenia zhlukuju a usporadiuvaju podla rozli¢ne
nastavenych kritérii a zdkladna zdsada znie: na jeden listocek patri vzdy len jeden napad

- Skladacka: rozdelenie textu na Casti, 1 ziak = expert na vybrant Cast’ textu, vytvorenie
externych skupin, prezentacia a precvicovanie Casti textu v externej skupine, transfer a
komunikdcia Casti textu v materskej skupine

- Questionstorming: je analogicka technika, organizuju sa kratke 10 — 15 mintitové sedenia,
cielom je produkovat’ o najviac otazok, ucitel’ podporuje otazky ziakov, tato metoda vzbudzuje
zvedavost’, zaujem a cvici sa flexibilita

- Googlovanie: nova metdda ziskavania informacii cestou internetu, kde pozitivom takéhoto
ziskavania informacii je, ze Ziak saim informacie hl'ada, spracuvava a nasledne zvysuje svoje
kompetencie. Dolezitym faktorom je pomoc ucitel’a ako navigatora v procese najl'ahSieho
ziskavania informacii

- Inzerat: je stru¢né tlacové oznamenie, ktorého cielom je na malej ploche povedat’ a vystihnit
vSetko dolezité. Doraz kladieme na vyuzitie slovies (h'adam, kapim, vymenim, ponukam...)
vyuzitie maximalne 8 — 12 slov. Cibri struéné a zrozumiteI'né vyjadrovanie, u¢i ziakov
,zahustovat™ vety, hovorit’ to najpodstatnejsie.

- Vennov diagram: je druh grafického vyjadrenia, je tvoreny uzavretymi krivkami, prienik tvoria
prvky, ktoré predstavujii dani mnozinu, alebo body vonku, predstavuji prvky, ktoré do mnoziny
nepatria

Zauzivané metody a formy vyucovania musi zakonite menit’ aj $kola, ktora pripravuje jedinca na to,

aby bol schopny adaptovat’ sa na meniace sa poziadavky. V mnohych pripadoch sa takyto spdsob

vyucovania neda realizovat’. Ale zaujat’ Ziakov klasickymi pomdckami ako knihy, obrazky alebo

plagaty, je Coraz tazSie.

Vyhodou jednotlivych inovativnych metod

Ucitelia, ktori nechct, aby dne$né deti ucili v€erajsi ucitelia predvcerajsimi metodami sa pouzivanim
roznych inovativnych metéd snazia pomdct ziakom pochopit’ vyznam rozvijania schopnosti
myslenia, zalezi im na akceptovani Sirokej skaly odpovedi, povzbudzuju ziakov, aby kladli otazky ,
reSpektuju otazky, ktoré im ziaci kladu , pestuju r6znorodost’ nazorov , umoznuju ziakom vyjadrit’
svoj vlastny ndzor a tiez dovolia Ziakom robit’ chyby a sktsat’ robit’ veci svojim spdsobom




Nevyhody jednotlivych inovativnych metéd:

Nie vsetky st vhodné a pouzitel'né v roznych predmetoch

Zdroj:

https://1latestacna.files.wordpress.com/2012/04/prezentacia_inovativnhe_metody vo_vyucovani_cd_skvp.pdf

Ciele stretnutia:

Metody vyucovania st sposoby usporiadania a realizacie vyucovacej ¢innosti ucitel’a na dosiahnutie vyty¢enych
cielov. Ich vyber zavisi od druhu predmetu, od urovne vyucovanych ziakov, od cielov a obsahu ich
vzdelavania. Realizovanie obsahu uc¢iva méze prebichat uplatnenim jednej alebo viacerych metod, vhodnych
vyucovacich prostriedkov a reSpektovanim didaktickych principov. Metody rozvijaju vzdelanostny profil Ziaka,
sucasne posobia vychovne v zmysle vzdeldvacich a tiez vychovnych cielov, v stlade s vyuCovacimi a
vychovnymi principmi. Spociva v Gprave obsahu, v usmerneni aktivity ziaka aj ucitel’a, v uprave zdrojov
poznania, postupov a technik, zaisteni fixacie alebo kontroly vedomosti a zru¢nosti, zaujmov a postojov.

Zhrnutie priebehu stretnutia a odporucania:

Cielom stretnutia bolo podelit’ sa s informaciami a skiisenost'ami z vyuZzivania inovativnych vyucovacich
met6d vo vyudovacom procese a vyhodnotit’ tento proces. Dalej bolo zaujimavé vyskusat' si jednotlivé metody
ucenia ziakov, skusit’ moznosti ako ich aplikovat’ do vyucovacieho procesu a Ziakom tak poskytnut’ priestor
pre samostatnu pracu a kritické myslenie. Spdsob aplikacie inovativnych metdd je na kazdom uéitelovi, moze
ich pouzit’ v réznych variaciach pre svoj predmet a v roznej faze vyucovania.
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